
SINO

¿Realizas actividades con el equipo que ayuden a abrir sus

mentes a nuevas ideas? 

¡Ahora sabes en que trabajar!

¿Creas la atmosfera para que el equipo pueda destinar

tiempo a ideas y propuestas innovadoras? 

¿Te aseguras de formar el equipo con diversidad de

pensamiento? 

¿Reconoces los avances y propuestas de tu equipo? 

¿Promueves el trabajo en equipo?

Porque las empresas no innovan, las personas SI


